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SCHEMA DI DOMANDA

Al Comune di Carmagnola

Uff. Risorse Umane

P.zza Manzoni 12

10022 CARMAGNOLA (TO)

protocollo.carmagnola@cert.legalmail.it

Ogge�o: Domanda di mobilità volontaria per la copertura di n.  1 posto di Istru�ore Dire"vo  Tecnico

categoria giuridica  D a tempo indeterminato ed a orario pieno presso la Ripar%zione EdiliziaEdilizia

PrivataPrivata.

Il/la so'oscri'o/a____________________________________________________________________ 

nato/a a ________________________ il __________ Codice Fiscale ____________________ residente  in

______________________________________________________________________  Via

_____________________________________  Tel.  ______________________________________  indirizzo

mail  ______________________________________________________________________

CHIEDE

Di essere ammesso a partecipare alla selezione di cui all’ogge�o secondo il calendario che sarà pubblicato

sul sito is%tuzionale dell’Ente1.

A tal fine, ai sensi degli ar'. 46 e 47 del DPR 445/2000 e ss.mm.ii. e consapevole delle sanzioni penali

previste nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara so'o la propria responsabilità quanto segue:

� Di essere dipendente a tempo indeterminato presso:

__________________________________________________________________________________  con  il

profilo  professionale  di  _____________________________________________  Categoria  Giuridica

____________________(D del comparto Funzioni Locali o equivalente di altri compar�), in servizio nell’area

___________________________;                 

                                

DICHIARAZIONI di possesso dei requisi% 

(compilare croce�ando l’opzione di proprio interesse)

SI NO

1 Di essere in possesso di patente di guida di %po B    

2 Di essere in possesso di adeguate conoscenze rela;vamente a:

• Norma;va edilizia vigente, D.P.R. 380/01 a smi, L.R. 23/04 e smi, L.R. 15/13

e smi, e norma;ve di se'ore aven; incidenza sulla disciplina edilizia;

•  Procedimen;  amministra;vi  in  tema  di  P.d.C.,  S.C.I.A.  e  C.I.L.A.  in

sanatoria;

• Procedimen; amministra;vi in tema di controllo dell'aAvità edilizia e dei

rela;vi provvedimen; sanzionatori;

• Norma;va tecnica e amministra;va inerente l'urbanis;ca ed in par;colare

1
 I candida� dovranno presentarsi muni� di documento di iden�tà in corso di validità.
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dei  procedimen; istru'ori  rela;vi a strumen; di  governo del  territorio  e

progeA connessi;

• Principali strumen; informa;ci con par;colare riferimento agli applica;vi

di Office automa;on e del sistema GIS;

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE ai fini della valutazione

(compilare croce�ando l’opzione di proprio interesse)

SI NO

a Di  essere a conoscenza e di acce'are in modo incondizionato tu'e le clausole della

selezione contenute nell’avviso di cui in ogge'o

b Di possedere l’idoneità psico-fisica all’impiego

c Di essere disposto a prestare la propria aAvità nel rispe'o delle vigen; disposizioni 

d Di  non  aver  avuto  procedimen;  disciplinari  nel  biennio  precedente  la  data  di

pubblicazione del bando, nonché di procedimen; disciplinari in corso presso l’Ente di

appartenenza

(in caso di risposta nega�va, precisare in sintesi quali:)

_____________________________________________________________________

e Di  non avere subito condanne penali  e non avere alcun procedimento penale  in

corso

(in caso di risposta nega�va, precisare in sintesi quali:)

_____________________________________________________________________

Dichiara altresì:

________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Inoltre, informato/a ai sensi del D.Lgs n. 196/2003,  come modificato dal D.Lgs. 101 del 10/08/2018

ESPRIME

con la firma apposta in calce il proprio consenso al tra'amento dei da; personali sopra riporta;.

Allega�:

� Fotocopia del documento di riconoscimento;

� Curriculum professionale e forma%vo;

� Ulteriore documentazione ritenuta u%le dal candidato.

Dis;n; salu;

Data____________                                              _____________________________________________

 Firma autografa per esteso


