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CONVOCAZIONE E AVVISO MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA ORALE – 
CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
Il presente Avviso è pubblicato sul sito del Comune di Prali - Sezione Amministrazione Trasparente, Sottosezione 
Bandi di Concorsi e sul portale InPA. 
 

PROVA ORALE LUNEDÍ 14 Settembre 2026 
ore 15:00 

presso la Sala Consiliare del Comune di Prali – Frazione Ghigo n. 16, 10060 – Prali 
 
Si procederà secondo il calendario che verrà pubblicato dopo l’esito della prova scritta, unitamente all’elenco degli 
ammessi, sulla base della lettera dell’alfabeto estratta prima della prova scritta. 
La mancata presenza alla prova orale sarà considerata rinuncia alla selezione. I criteri di valutazione della prova 
orale sono quelli di seguito indicati. 
 
La PROVA ORALE consisterà in un colloquio finalizzato all’accertamento delle conoscenze specifiche sulle materie 
d’esame, al fine di accertare il livello complessivo di preparazione teorico-dottrinale e di maturazione di esperienze 
professionali dei candidati, e all’accertamento della conoscenza della lingua inglese che sarà verificata tramite 
un’attività di lettura, traduzione e comprensione di un testo e dell’accertamento della conoscenza di base delle 
applicazioni informatiche più diffuse Windows, Word e Excel o delle applicazioni internet e di posta elettronica. 
L’accertamento della conoscenza della lingua inglese e dell’uso delle apparecchiature informatiche più diffuse 
costituiscono una verifica che non darà luogo a punteggio.  
 
La Commissione si avvarrà di componenti interni alla stessa per la verifica della lingua straniera e la verifica della 
conoscenza delle competenze informatiche di base. 
 
Con riguardo alla prova orale, verranno predisposti set composti ciascuno da tre domande afferenti le materie 
oggetto di esame, che verranno estratti a sorte da ciascun candidato.  
La Commissione stabilisce che i 30 punti a disposizione saranno così distribuiti: 
N°3 QUESITI: massimo 10 punti ciascun quesito, per ciascun quesito saranno oggetto di valutazione: 
 
1) Conoscenza della materia: da 0 a 6 punti; 
2) Chiarezza espositiva: da 0 a 2 punti; 
3) Utilizzo di un linguaggio professionale: da 0 a 2 punti. 
 
Si procederà quindi a valutare la conoscenza della lingua inglese e delle conoscenze informatiche di base, con 
espressione di un giudizio di idoneità/non idoneità. 
 
Il colloquio per ogni singolo candidato avrà una durata massima di circa 15 minuti. 
 
La prova orale sarà positivamente superata dai candidati che avranno ottenuto nella stessa la votazione di almeno 
21/30. 
 
Prali, 29 luglio 2026 
 



IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
                                                                                                                                    Avv. Arianna Panetta 

                                                                                                                                                                           (firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. n. 82/2005) 
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